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Referat fra skolebestyrelsesmgde
Tirsdag den 20. februar 2024 kl. 17.00-19.30 pa Mgllehgjskolen

Afbud: Maijbritt, Kristian, Anna, Asgerd - husrgdderne

Til stede: Stine, John, Jonas, Anders, Ann Camilla, Flemming, Helle, Kirsten, Dan

Gaest: Ane

Pkt. 1
(17.00-17.05)

Husrgdder

REF:
Er ikke til stede i dag.

Pkt. 2
(17.05-18.00)

TEMA: Bgrnetrivsel pa Mgllehgjskolen
Vi far besgg af Sanne og Ane

REF:

Punktet handler om, hvad der rgrer sig i foraeldregruppen, nar der sker noget pa
skolen, som bergr deres barns trivsel. Hvilke mekanismer rgrer sig i
foraeldregruppen og i den enkelte foraeldre?

Der var en god og konstruktiv debat om, hvilke handlemuligheder skolen har i
forhold til foraeldre. Og hvilke midler der kan tages i brug for at komme ud til de
rette foraeldre.

- Hvornar er det en optrapning, og hvornar er det en nedtrapning?

- | hvilke situationer er det bedst at involvere hele argangen?

Der vil altid vaere forskellige ting, der skal ggres i forskellige situationer.

- Hvordan kan vi arbejde med foraeldresamarbejdet, bade i det store forum og i
de mindre argange.

- Hvordan kan skolebestyrelsen involveres pa en god og hensigtsmaessig made?
- Skolebestyrelsen har stor tillid til, at skolen fremadrettet fortsat inddrager
skolebestyrelsen, nar der sker noget stgrre pa skolen. Og har samtidig fglelsen
af at veere inddraget i tidligere situationer.

(18.00-18.10)

Kort pause




Pkt. 3
(18.10-18.20)

Opfolgning fra sidst
Er der opfglgning eller bemaerkninger til referatet?
- Ressourcebank: hvor langt er vi med den?
- Kort om frivillighed: hvordan samler vi op pa den?

De to ovenstaende skal pa som kommende punkter.

REF:

Ressourcebank:

Der er arbejdet videre med, hvordan det kan se ud, sa ressourcebanken kan
komme til at ligne den, der er pa argangene

Frivillighed:

Hvordan er det med timingen? Kan man taenke frivillighed sadan, at vi fx kan
invitere ind til vores arbejdsdag, sa der ogsa kan komme folk fra Bruunshab og
opland, sadan at skolen kunne blive et samlingspunkt ogsa for dem, der maske
har haft bgrn pa skolen, ingen bgrn, eller maske kommende bgrn?

Det er vigtigt, at det bliver til nogle specifikke opgaver.

Frivillighed skal ikke erstatte en arbejdskraft, men iseer veere til noget, som
skolen ikke ellers far gjort

Kan starte op med at invitere frivillige ind til en enkeltstaende ting. Det er et
stort arbejde at holde det kgrende.

Pkt. 4
(18.20-18.35)

Skoledistriktets stgrrelse — status og fremtidsudsigter v. Kirsten

REF:

Det ser ud til, at der starter bgrn svarende til 3 klasser pa Mgllehgjskolen til
naste skoledr. Skolebestyrelsens handlemuligheder i forhold til
fremtidsudsigterne for skolens stgrrelse, 2- eller 3-sporet, er at kontakte
politikkerne for en afklaring pa, hvad de vil med skolen i fremtiden. Hvilken
betydning vil det have for skolen, hvis den ender med fast at blive 3- sporet?
Hvilke muligheder giver det?

For skolen er det vigtigt, at der kommer en afklaring pa, hvordan fremtiden
kommer til at se ud, sa vi kan fortseette med at lave den bedste skole, vi kan.
Byradet har punktet pa dagsordenen i morgen, onsdag.

Pkt. 5
(18.35-18.45)

Budget 2024 v. Kirsten

REF:

Kirsten fremlagde budget for 2024. | budgettet er der regnet med et underskud
pa omkring % million, fordi budgettildelingen er forsinket i forhold til bgrnenes
skolestart. Dette betyder, at nar vi far en klasse ekstra for naeste skolear (1.
august 2024), kommer pengene dertil fgrst fra naeste budgetar (1. januar 2025).
Skolebestyrelsen godkendte budgettet.




Pkt. 6
(18.45-19.05)

Skolebestyrelsesvalg 2024

3 skolebestyrelsesmedlemmer skal pa valg i 2024. Det er besluttet, at alle
valgmeder skal ligge samme dato i Viborg Kommune, nemlig den 3. april. Vi skal
beslutte:

- Hvem er pa valg og hvem genopstiller?

- Hvordan organiserer vi mgdet?

- Hvordan far vi aktiveret kommende medlemmer?

REF:

Majbritt er pa valg og genopstiller ikke.

Kirsten skriver ud til alle bestyrelsesmedlemmer og suppleanter i forhold til,
hvem der er pa valg i denne periode, og hvem der er pa valg i naeste periode.
Tilfgjelse: Iflg. referat fra mg@de i SB i august 2022 er Majbritt, Kristian og Jonas
pa valg.

Pkt. 7
(19.05-19.25)

Kommunikation mellem skole og hjem v. Stine

REF:
En del af punkt 1.

Korte beskeder udgar denne gang

Skoleleder:
Formand:
Undervisning:
Fritid:

@vrige:

Pkt. 8
(19.25-19.30)

Evt.

REF:

Der er valg til Mgllehgjhallens repraesentantskab. Pa nuvaerende tidspunkt
sidder Kristian og Jonas der.




Arshjul og datoer

August:
Hgring omkring skolebusser

September:

- Forretningsorden

- Principper og politikker. Hvordan far vi synliggjort vores de forskellige
principper og politikker (Mgllenyt?)

- Evaluering af arbejdsdagen

Oktober:

- Eget mgde: evaluering af opstarten af skolearet. Tovholder: John

- Princip for ”Principper for undervisningens organisering”

- Feelles med Overlund: evaluering af overgangen fra 6. til 7. argang

- Gennemgang og eventuelle rettelser i forhold til skolebestyrelsens beskrivelser
pa skolens hjemmeside

November:

- Tema: skole-hjem-samarbejdet. Tovholder: Kristian

- Hvordan er skolebestyrelsen synlig pa de forskellige argange, og hvor meget
skal skolebestyrelsen ”"blande” sig i foraeldreradenes arbejde? Hvilken hjzelp er
der behov for? Hvordan ggr vi, sa de gode ting, der allerede virker, fglger med et
nyt foraeldrerad samtidig med, at foreeldreradene har mulighed for at finde pa
og udvikle.

- Drogfte skole-hjem-samtalerne

- Hvordan/hvor meget/lidt kommunikeres pa Aula (skole/hjem)

- Hvordan sikrer vi, at alle forzeldre fgler sig som en del af feellesskabet?

Januar:

- Frivillighed: hvordan arbejder vi med frivillighed? Er det en ressourcebank? Er
det faste “hjaelpere”? Eller noget helt tredje?

Tovholdere: Stine og Majbritt vil sta for at lave noget om punktet “frivillighed”.
- fokus pa skolebestyrelsesvalg (kaffe-event)

- budget/gkonomi

Februar:
- Bgrnetrivsel: seneste trivselsmaling og tendenser over tid. Tovholder:

Marts:

- Personaletrivsel. AMR pa besgg. Tovholder:
- Frivillighed, fortsat fra tidligere

- Ressourcebank, fortsat fra tidligere

April:
Styrelsesvedtaegter og skolebestyrelsens befgjelser. Tovholder:

Maj:
Ikke fastsat




Juni:
- Afslutning af skoledret og evaluering af arets temaer og arbejde
- Ting til naeste skolear

Mgdekalender 2023-24

17. august kl. 17-19

20. september kl. 19-21

30. oktober kl. 17-20 (feelles med Overlund)
29. november kl. 19-21

9. januar kl. 17-19

20. februar kl. 17-19

18. marts kl. 19-21

25. april kl. 17-19

13. maj kl. 17-19

6. juni ki. 18-21
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